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ACTA ENTREVISTAS Y PROPOSICION MIEMBROS DE LA BOLSA DE TRABAJO
PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA
PARA EL SERVICIO DE LA ESCUELA INFANTIL DE LORIGUILLA MEDIANTE
CONCURSO: MAESTRO/A EN EDUCACION INFANTIL.

En Loriguilla a 29 de marzo de 2022, siendo las 9:00 horas, se constituy6 el Tribunal de Seleccion,
nombrado mediante resolucion acuerdo del Consejo de Administracion de 09 de marzo de 2022, para
la seleccion de maestro/a en educacion infantil como personal laboral de duracién determinada para
el servicio de la Escuela Infantil de Loriguilla mediante concurso.

Por el Tribunal de Seleccion se procede la realizacion de las entrevistas a las aspirantes convocadas,
obteniéndose los resultados, de mayor a menor, que se indican a continuacion:
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Por tanto, y en vista de los acuerdos del Tribunal, se aprueba lista definitiva del proceso de seleccion,
constituyéndose la bolsa de trabajo prevista en la convocatoria.

En consecuencia, en vista de todo lo actuado, el Tribunal, por unanimidad, ACUERDA:
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1.°- Aprobar la lista definitiva del proceso de seleccion, por el orden de puntuacion total obtenida,
por el orden de mayor a menor

2°.- Proponer al Consejo de Administraciéon, como consecuencia de la superacion del proceso de
seleccion, la constitucion de la bolsa de trabajo para Maestro/a en Educacién Infantil, de mayor a

menor puntuacion:
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Concluido el acto, por la Presidencia del Tribunal de seleccion se levanto la sesion, extendiéndose la
presente acta que, una vez leida, es firmada por todos sus miembros, de lo que, como Secretario,

certifico.




