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ACTA BAREMACIÓN  PROCESO DE SELECCIÓN DE 1 AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 

 

En Loriguilla, a 3 de mayo de 2016 

Aprobadas las bases que rigen el procedimiento de selección de referencia según 

acuerdo del Consejo de Administración de la empresa pública municipal LORISUM de 

fecha 5 de abril de 2016. 

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, el Tribunal de Selección 

designado al efecto se reúne en el día de la fecha para proceder a la determinación de las 

puntuaciones obtenidas por los aspirantes en la fase de valoración de los méritos 

aportados, de acuerdo con las bases 2ª y 3ª, quedando de la siguiente forma: 

 

Candidato/a 

nº 
Apellidos Nombre 

 

Titulaciones 

(Máx. 1) 

Experiencia 

(Máx. 5) 

Cursos 

(Máx.2) 

Idiomas 

(Máx. 2) 

TOTAL 

 

1 
Aliaga 

Muñoz 
Rocío 

 
0,5 3,36 0,4 0 4,26 

2 
Cervera 

Cuenca 
Mª Sol 

 
0,5 5 0 0,5 6 

3 
Paredes 

Sánchez 
Mercedes 

 
0,75 5 0,6 0,5 6,85 

4 
Ramírez 

Giménez 
Patricia 

 
0,5 0 0,1 0,5 1,1 

5 
Chirivella 

López 
Mayte 

 
0,5 0,18 0,8 0 1,48 

6 
Álvarez 

Ruiz 
Ana 

 
0,5 5 0,3 0 5,8 

7 
Valero 

Ibáñez 
Soraya 

 
0,5 0,2 0 0,5 1,2 

8 
Mollá 

Moreno 
Sonia 

 
0,5 4,64 1 0 6,14 

9 
Huertos 

Esquerdo 
Isabel 

 
0,5 0 2 0,5 3 

10 Haba Sáez Julio 
 

0,5 0,18 0 0 0,68 

11 
Carretero 

Galdón 
Águeda 

 
0,5 0 0 0 0,5 

12 
Besteiro 

Sebastián 
Aurora 

 
0,5 5 2 0,5 8 

13 
Joaquin 

Castillo 
Cristina 

 
0,5 2,4 0 0 2,9 
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14 
Pérez 

Morantín 
José Mª 

 
0 0 0 0 0 

15 
Díaz 

Martín 
Aixa 

 
0,5 2,02 0 0 2,52 

16 
Pérez 

Rodrigo 
Sofía 

 
0,5 1,44 0,2 0,75 2,89 

17 
García 

Gisbert 
Gemma 

 
0,5 5 0,1 0,5 6,1 

18 
Policarpo 

Andrés 
Gemma 

 
0,5 5 0,6 0,5 6,6 

19 
Lozano 

López 
Cristina 

 
0,5 5 0,6 0,5 6,6 

20 
Calero 

Saura 
Vanesa 

 
0,5 5 1 0 6,5 

21 
León 

Burgos 
Josefa 

 
0,5 5 2 0,5 8 

22 
Cervera 

Nicasio 
Encarna 

 
1 0 2 0 3 

23 
Cuadros 

Moreno 
Manuela 

 
0 5 1 0 6 

24 
Viana 

Tortada 
Erika 

 
0,5 4,32 0 0 4,82 

25 
Castillejo 

López 
Marta 

 
0,5 0,66 0 0,5 1,66 

26 
Romero 

Tadeo 
Elena 

 
0,5 0 0 0 0,5 

27 
Celda 

Queral 
Jessica 

 
0,75 0,72 1,2 0 2,67 

28 
Hernando 

Sánchez 
Raquel  0,75 5 0,3 0,5 6,55 

29 
García 

Fernández 
Cristina  1 5 2 0 8 

30 
Hortelano 

Martínez 
Juan  0,5 0 0 0 0,5 

31 
Castillo 

Gómez 
Arantxa  1 1,5 2 0,5 5 

32 
Sánchez 

Marqués 
Josep  0,5 0 0 0,75 1,25 

33 
Tomás 

Hervás 
Almudena  0,5 5 0,6 0 6,1 

34 
Tórtola 

Gómez 
Inmaculada  0,5 5 2 0,5 8 

35 
Romero 

Tadeo 
Azucena  0,75 0,96 0 0 1,71 

36 
Mateu 

Rodrigo 
José Julio  0,5 0 0,1 0,5 1,1 

37 
Calero 

Benítez 

Mª 

Amparo 
 0,75 3,96 0,3 0,5 5,51 
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38 
Aliaga 

Gijón 
Mabel  0,5 1,08 0 0 1,58 

39 
Hernández 

Gómez 

Mª 

Amparo 
 0,5 5 1,6 0,75 7,85 

40 
Pérez 

Torres 
Andrea  0,5 0,06 0 0,5 1,06 

41 
Navarro 

Úbeda 
Berta  0,75 0,24 0 0,25 1,24 

42 
Cervera 

Pérez 

Mª 

Amparo 
 0,75 3,6 0 0,5 4,85 

43 
Molinero 

Santos 
Marta  0,5 0,12 0 0 0,62 

44 
Cuesta 

Serra 
Patricia  0,5 0 0 0 0,5 

45 
Moreno 

Pedrós 
Cristina  1 0 0 0,75 1,75 

46 
Bodí 

Ramírez 
Mª Dolores   0 0  0  0  0  

 

  

De acuerdo con lo establecido por la base 6ª, los candidatos disponen de 5 días hábiles 

desde el día siguiente al de su publicación para que, en su caso, se formulen las 

reclamaciones que se estimen pertinentes en relación con la baremación. 

Y para que conste y a los efectos se expide la presente acta en la fecha arriba indicada. 


